××××课程标准格式

	课程类型
	
	学时/学分
	
	负责人
	

	制订时间
	
	系部审核
	
	教务处审核
	


第一部分  课程定位

一、课程性质：

二、课程作用：

三、前修、后续课程： 

第二部分  课程目标

一、能力目标：

二、知识目标：

三、素质目标：

四、证书目标：

第三部分  课程内容
第四部分  课程实施

一、教学组织

二、实施条件（师资要求、设备要求）

三、学习场所

第五部分  考核与评价

一、学业考核

二、教学评价

第六部分  课程资源的开发与利用

